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DECISION EMPRESARIAL No. 2016
27 M0 2016

Por la cual se reconoce unas prestaciones sociafes por retiro definitivo de un servidor piblico y se ordena ef
pago”

pC}Q ﬁ’“’ WWEDE.COMICo Wﬁ_Emnmsas;Eﬁblicas de Cundinamarca SA O @EPC_SA

La Secretaria de Asuntos Corporativos de Empresas Plblicas de Cundinamarca SA ESP, en uso de sus
facultades otorgadas por ta Decisién Empresarial 016 del 2016, el Decreto 1045 de 1978 y

CONSIDERANDO:

Que la servidora plblica LIGIA MERCEDES ZARATE CARVAJAL identificada con Cédula de Ciudadania
No. 52.933.656 de Bogota, labord del 8 de}noviembre de/2013 al 21 de abril de 2016, ambas fechas
inclusive. ) J

Que es deber de Empresas Plblicas de Cundinamarca SA E§P, liquidar y pagar las prestaciones sociales
definitivas a que tiene derecho la servidora piblica LIGIA MERCEDES ZARATE CARVAJAL, de acuerdo a
la Ley, lo anterior conforme a la liquidacion que hace parte integral del presente acto administrativo.

Que existe Disponibilidad Presupuestal No. 2016-0322 del 26 de mayo de 2016, para cancelar dichas
prestaciones sociales con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal.

En mérito de lo expuesto,
' DECIDE:

ARTICULO PRIMERO. RECONOCER Y ORDENAR, el pago de prestaciones sociales, a la servidora
publica LIGIA MERCEDES ZARATE CARVAJAL identificada con Cédula de Ciudadania No. 52.933.656 de

& Empresas Publicas de
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Bogota, por valor de QUINCE MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y

SEIS PESOS MCTE ($15.223.256)fiquidadas con base en la asignacion mensual de $4.266.738.00

CONCEPTOS DEVENGADOS CONCEPTOS DEDUCIDOS

Suefdo 0l-abr-16 a ' 2t-abr-16[$ 2.986.717 ‘

Vacaciones 07-nov-14 a  21-abr-16 $  5.021.047

Prima de Vacaciones 07-nov-14 a ! 2t-abr-16] $ 3.339.208

Bonificacidn por Recreacién | 07-nov-14 a: 2l1-abr-16| § 414.032

' : APORTE FONDQ DE SOLUDARIDAD -
Prima de Serviclos 01jul-15 a’ 21-abr-16| $ 1724473 [OLD MUTUAL $  29.867
: APQRTE DE PENSION EMPLEADO -
Prima de Navidad Ol-ene-16 a  21-abr-16 $  1.445.686 |OLD MUTUAL $  119.469
APQORTE DE SALUD EMPLEADO -
Cesantias 0l-ene-16 a: 2l-abr-16] $ 681.301 |FOSYGA $  119.469
Intereses sobre Cesantfas Ol-ene-16 a° 21-abr-16| $ 54.865 |RETENCION EN LA FUENTE ART.383 | §  175.268
TOTAL PEVENGADO $ 15.667.229{TOTAL DEDUCIDO $  444.073
TOTALA PAGAR $15.223.256
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ARTICULO SEGUNDO. Las erogaciones del pago que aqui se ordena, se haran con cargo a la Disponibilidad
Presupuestal No. 2016-0322 del 26 de mayo de 2016.

ARTICULQ TERCERQ. La presente Decision rige a partir de la fecha de su expedicion y contra ella procede
el recurso de REPOSICION, ante la Directora de Gestién Humana y Administrativa, dentro de los cinco (5)

- dias siguientes-a su notificacion:

ARTICULO CUARTQ: Copia de la presente resolucion, notifiquese al interesado,

Dada en Bogota, a los 97 WAI0 2016

'NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

CARRILLO SIERRA
Secretarfa de Asuntos Comorativos

Proyecto: Stefla Garcia f Abogada
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